
Projet d’appui au Développement local de la Commune de Douroula  

 
Intitulé 

Projet d’appui au développement local de la 
commune de Douroula 

Période 2013-2015 

Région – Province – Département 
– village 

Boucle du Mouhoun -  

Bailleur (s) Groupe Besançon – Neuchâtel 
MAE 

Bénéficiaires Commune de Douroula 
Approche Dans le cadre de la coopération décentralisée entre 

les villes de Neuchâtel (Suisse) et de Besançon 
(France) au Nord et la commune rurale de Douroula 

(région de la boucle du Mouhoun au Burkina Faso), 
des actions ont été initiées pour le développement de 

la commune dans les domaines suivants : agriculture 
durable et sécurité alimentaire ; le tourisme et la 
valorisation du patrimoine culturel ;  l’amélioration de 

l’accessibilité à l’eau potable et l’assainissement et 
l’appui institutionnel. 

 
Objectifs 

Objectif global : Appui au développement local de la 
commune rurale de Douroula à travers la coopération 

décentralisée Besançon-Douroula-Neuchâtel. 

Objectifs  spécifiques :  

- renforcement des capacités institutionnelles de la 
commune pour une meilleure gouvernance locale. 

- renforcement de la résilience (capacité d’adaptation 
au changement climatique) des populations dans le 
domaine de l’agriculture et de la sécurité alimentaire ; 

- renforcement des capacités de la commune en 
matière d’accessibilité à l’eau potable, à l’hygiène et 

l’assainissement ; 

- appui au développement du tourisme et valorisation 
du patrimoine naturel et culturel de la commune; 

 

Résultats attendus  - L’amélioration de l’autosuffisance alimentaire  de 
1500 ménages grâce à l’augmentation des 
rendements de production à travers des formations 

sur les bonnes pratiques agricoles ; 

- Une amélioration des conditions de vie et 
l’augmentation du revenu des producteurs de la 



commune de 30% ; 

 - Une augmentation du taux d’accès à l’eau potable, à 
l’hygiène et l’assainissement de 75% ; 

- La réduction du taux de maladies liées à la qualité de 
l’eau et aux mauvaises conditions d’hygiène et 

d’assainissement ; 

- Des ressources naturelles (terres, eau,…) préservées 
grâce à une agriculture durable alliant économie et 
écologie ; 

- Une commune attractive et offrant des possibilités 
touristiques aux visiteurs ; 

- L’acquisition au niveau de la mairie des compétences  
et des moyens  humains, financiers et techniques pour 
une gestion des affaires de la localité. 

 

Réalisations Renforcement des capacités des éleveurs (embouche 
bovine et ovine  techniques de fauche et conservation 
de foin) 

Appui des producteurs à l’organisation et au 
fonctionnement du système de Warrantage. 

Renforcement des capacités des exploitants du bois 

mort sur les techniques de carbonisation et de gestion 
contrôlée des forêts : 

Organisation et formation des acteurs de la filière 

poisson pour une pêche responsable et durable 

Appui au développement de la production maraîchère  

Réhabilitation de la maison du jumelage, construction 
d’un local de stockage, de conservation et traitement 

d'objets archéologiques. 

Organisation de l'artisanat local autour du musée et 
organisation de la communication autour du musée. 

Atelier d’échange des acteurs du tourisme et de la 

culture de la commune de Douroula 

Appui au fonctionnement du centre d'éducation de 

base non formel (CEBNF) 

Atelier de formation des agents techniques de 

l’agriculture, de l’environnement et des élus sur les 
bonnes pratiques agricoles (production agro-

écologique)  

Formation sur la thématique du genre dans le 



processus de développement local 
Formation des CVD et des leaders de groupements de 
gestion forestière sur la  l’écocitoyenneté. 
 
- Renforcement des capacités des apiculteurs sur les 

bonnes pratiques d’apiculture Renforcement des 
capacités des aviculteurs de la commune sur les 

bonnes pratiques d’élevage de volaille locale. 
 

- Renforcement des capacités des productrices 
d’oléagineux (niébé, sésame, soja, arachide…) sur les 

itinéraires techniques de production. 
 
- Appui à la valorisation des produits forestiers non 

ligneux (PFNL). 
 
- Formation des CVD et des conseillers sur la 
thématique de maîtrise d’ouvrage villageoise (locale).  
 
- Formation des femmes leaders issues des 
groupements féminins sur la thématique vie 
associative et leadership. 
 
 - Formation sur la thématique de la gouvernance 
locale dans le processus de développement local des 
différentes collectivités  
 

 


